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Gentili Agenzie,

con riferimento alla prossima compensazione finanziaria relativa all’esercizio 2025 Vi

ricordiamo le scadenze previste dal MOP:

- Ripartizione delle risorse del conto formazione ApL - TD (Mop 1.3): fino a lunedi 2
febbraio 2026 sara possibile variare la suddivisione del contributo Tempo Determinato nelle
diverse tipologie formative relativamente all’anno 2025 nei limiti stabiliti dal Fondo. La
comunicazione dovra avvenire attraverso |'apposita funzionalita del sistema entro la scadenza
indicata trasmettendo la suddivisione prescelta. (FtWeb - Gestione Finanziaria - Ripartizione
Tipologie Formative). Saranno ritenute valide solo le comunicazioni in stato “consolidato”,
pertanto le comunicazioni in stato “salvato” non saranno considerate valide senza il loro

consolidamento. Le comunicazioni dovranno essere trasmesse inderogabilmente entro lunedi 2

febbraio 2026, le comunicazioni trasmesse oltre tale termine non saranno prese in

considerazione.

- Dichiarazione annuale (Mop 1.1.3): entro lunedi 2 marzo 2026 le APL sono tenute alla
trasmissione della dichiarazione annuale (anche in presenza di dichiarazioni mensili a importo a
zero); tale dichiarazione dovra essere firmata digitalmente dal Legale Rappresentante o da suo
delegato e dovra essere corredata della relazione sottoscritta e firmata digitalmente da una
societa di Revisione Legale o da un Revisore Legale iscritti nel Registro dei Revisori Legali
(Sezione A e B) tenuto presso il MEF ex D.Igs. 39/2010 (FtCont - Dichiarazioni — Dichiarazioni
Annuali). Si raccomanda il massimo rispetto della scadenza sopra menzionata per consentire la
predisposizione dei dati necessari all’elaborazione della compensazione. A tal fine si specifica che
i_dati trasmessi oltre tale termine (dichiarazioni mensili, rettifiche di dichiarazioni gia
trasmesse, versamenti mensili, etc.) non saranno considerati nel calcolo della

compensazione 2025 ma saranno imputati nell’esercizio 2026.

- Compensazione (Mop 1.6): entro il 31 marzo 2026 Forma.Temp comunichera tramite peo
al Responsabile rapporti con Forma.Temp e al Responsabile amministrazione che Ia
documentazione relativa alla compensazione finanziaria (comunicazione del saldo a credito o a
debito, estratto conto e prospetti fondi) € disponibile in anteprima accedendo a FTCont al link
https://ftcont.formatemp.it/, nella sezione 'Compensazione', sottomenu 'Ricerca’, selezionando
I'anno di competenza 2025. Eventuali rilievi dovranno essere comunicati al Fondo esclusivamente
mediante I'apertura di appositi ticket aventi ad oggetto "Compensazione finanziaria 2025” entro
il 26 marzo 2026. A partire dal 31 marzo 2026 Forma.Temp comunichera tramite pec che si

proceduto al consolidamento dell’anteprima gia elaborata o alla sua eventuale modifica sulla



forma.

base delle segnalazioni trasmesse. Si precisa pertanto che il Fondo non provvedera ad alcun
invio di documentazione e che la stessa potra essere scaricata esclusivamente accedendo a

FTCont al percorso indicato.

- Rateizzazione del contributo (Mop 1.2.4): entro il 15 aprile 2026, le ApL con saldo a
debito e in regola con tutti gli adempimenti dichiarativi e contributivi, potranno presentare
istanza di rateizzazione del versamento annuale. La domanda di rateizzazione deve essere
necessariamente inoltrata tramite il sistema FTCont al link https://ftcont.formatemp.it/, con
apposita funzionalita disponibile all’interno del menu “Versamenti”. La richiesta dovra indicare
I'importo da rateizzare e il numero delle rate richieste (rata a titolo di acconto entro il 30 aprile
2026, e un massimo di 8 rate successive, con prima rata entro il 31 maggio 2025). Il piano di

rateizzazione elaborato dal Fondo e disponibile in FtCont sara maggiorato da interessi ottenuti

applicando il tasso di interesse di "dilazione e differimento" definito dall'INPS in vigore alla data
del 15 aprile 2026. Pertanto, in attesa della decisione del Fondo in merito all’istanza presentata,

si dovra effettuare il versamento dell'acconto entro il 30 aprile 2026 (riportando nella causale

"acconto conguaglio 2025").

- Versamento del saldo della compensazione (Mop 1.2.2): entro il 30 aprile 2026 dovra
essere effettuato il versamento del saldo a debito della compensazione dalle ApL che non hanno
presentato richiesta di rateizzazione o la cui richiesta non é stata accolta. Entro lo stesso termine
Forma.Temp provvedera ad effettuare il versamento dei saldi a credito. Si rammenta che il
mancato versamento del saldo dovuto determina una situazione di irregolarita contributiva con
conseguente applicazione degli interessi nella misura prevista dall’art.12 comma 8 del D.Lgs
276/03.

- Finanziamento dei progetti di formazione TD e TI e delle procedure MOL/PDR in
assenza di fondi disponibili (anticipo fondi) (Mop 1.5.3) : entro il 30 aprile 2026 le ApL
in regola con gli adempimenti dichiarativi e contributivi potranno presentare istanza di
anticipazione delle risorse necessarie a finanziare i progetti TD e TI e le procedure MOL/PDR
2025 altrimenti non finanziabili per insufficienza dei fondi disponibili; la richiesta dovra essere

inviata a direzione@pec.formatemp.it (specificando condizione di regolarita, motivazione,

importi e tipologie formative). Si fa presente che I'ammontare dei progetti non finanziabili
nell’esercizio 2025 sara conguagliato con i contributi dovuti a Forma.Temp nel 2026, secondo le

modalita comunicate dal Fondo; € esclusa ogni anticipazione finanziaria da parte di Forma.Temp.

Il Direttore Amministrazione e Finanza

Elio Gibellieri
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